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Ministere del Lavore

DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE DEL PERSONALE,
L'INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA, IL BILANCIO - U.P.D.
gid D.G. P.IB.Lo.
Divisione X
A tutti gli interessati

LORO SEDE

Oggetto: Prowvidenze a favore del personale in servizio, di quello cessato dal servizio e
delle loro famiglie - Circolare n. 15 del 9 luglio 2014 — Istanza anno 2014.

Si comunica che nell'anno 2014 si e registrata una notevole riduzione degli stanziamenti sul
capitolo di bilancio relativo alla concessione delle provvidenze a favore del personale in servizio,
di quello cessato dal servizio e delle loro famiglie. Il notevole afflusso di domande pervenute a
questo Ufficio, di molto superiore rispetto a quelle istruite negli anni precedenti, non ha
consentito alla competente Commissione per la concessione delle provvidenze, riunitasi in data
29-30 ottobre 2014, di prendere in esame tutte le domande pervenute per I'oggettiva incapienza
delle risorse a disposizione.

Pertanto, si invita la S.V. a ripresentare la richiesta in oggetto nell’anno 2015, producendo
ulteriore eventuale documentazione di spesa aggiuntiva, unitamente a quella gia presentata e
inoltrando una nuova domanda, per il tramite dell'Ufficio di appartenenza, entro il 31 marzo
2015, cosi come disposto dalla Circolare n.15 del 9 luglio 2014 (disponibile sulla pagina Intranet
— sezione Risorse Umane - Modulistica).

Nel rimanere a disposizione per eventuali ulteriori chiarimenti, si coglie I'occasione per
porgere cordiali saluti.
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